
  

  

Die Landeshauptstadt Schwerin ist mit fast 100.000 Einwohnern und Einwohnerinnen das politische 

Zentrum des Bundeslandes Mecklenburg-Vorpommern. Als Oberzentrum verfügt Schwerin neben dem 

historischen Stadtkern rund um das Schloss über eine hervorragend ausgebaute Infrastruktur in den 

Bereichen Bildung, Dienstleistung, medizinische Versorgung und Kultur. Die Stadtverwaltung Schwerin ist 

eine moderne Kommunalverwaltung und mit derzeit rund 1100 Bedienstete der zweitgrößte Arbeitgeber 

in der Landeshauptstadt. Die Stadtverwaltung bietet darüber hinaus attraktive Arbeitsbedingungen, u.a. 

durch eine flexible Gleitarbeitszeit und Homeoffice-Möglichkeiten, persönliche Weiterentwicklung sowie 

eine attraktive betriebliche Gesundheitsförderung. Als zertifizierter „fahrradfreundlicher Arbeitgeber“ wird 

zudem u.a. die Nutzung von Fahrradleasing und des Jobtickets ermöglicht. 

 

Bei der Landeshauptstadt Schwerin ist im Fachdienst Verkehrsmanagement eine Stelle zu 

besetzen 

 

Staatlich geprüfter Techniker im Aufgabenfeld Straßenbeleuchtung (m/w/d)  

 

Arbeitszeit:   Vollzeit (39 Stunden) 

Arbeitsbeginn:  zum nächst möglichen Termin 

Beschäftigungsdauer: unbefristet 

 

Aufgabenschwerpunkte dieser Stelle: 

Unterhaltung der Straßenbeleuchtungsanlagen 

 Bearbeitung von Störungsmeldungen und Durchführung der Erstentstörung bei Funktions- und 

Betriebsstörungen, Ab- und Zuschaltung von Straßenbeleuchtungsanlagen 

 Vorbereitung von Vergabeverfahren und Beauftragung von Wartungs- und Reparaturleistungen   

 Kontrolle, Abnahme und Abrechnung der Wartungs- und Reparaturleistungen 

 Kontrolle des technischen Zustandes der Straßenbeleuchtungsanlagen inkl. Planung, 

Beauftragung und Überwachung der durchzuführenden Untersuchungen des technischen 

Zustandes 

Neubau von Straßenbeleuchtungsanlagen 

 Erarbeitung und Fortschreibung von Konzepten zur Entwicklung der Straßenbeleuchtung und zur 

Optimierung der Steuerungssysteme 

 Marktbeobachtung und -analyse, Prüfung der Einsatzwürdigkeit neuer Produkte 

 Ermittlung der Planungsgrundlagen des Neubaus und Vorbereitung der Vergabeverfahren von 

Planungsaufträgen und Bau- und Montageleistungen 

 Baufachliche Prüfung der Planungs- und Ausschreibungsunterlagen, Bauüberwachung und 

Bauoberleitung  

 Abnahme und Abrechnung der Bau- und Montageleistungen 

 
 



  

  

 
Bestandsdokumentation  

Bearbeitung von Schadenersatzansprüchen 

 

Anforderungen: 

 Abgeschlossene Qualifikation als Staatlich geprüfter Techniker (m/w/d), Fachrichtung 

Elektrotechnik oder vergleichbar qualifizierende Qualifikationen 

 Kenntnisse der gesetzlichen Regelungen aus dem Verwaltungsverfahrensgesetz, Vergaberecht, 

Straßenverkehrsordnung, Straßen-und Wegerecht 

 Kenntnisse zu DIN-Vorschriften bezüglich Straßenbeleuchtung, Elektroanlagen u.a. 

 Erfahrungen in der Planung und Durchführung diesbezüglicher Baumaßnahmen 

 hohes Maß an selbständigem Handeln und Flexibilität  

 
 

Vergütung: 

Die Stelle ist nach E 9a TVöD ausgewiesen. Die Eingruppierung erfolgt nach den Maßgaben des 

Tarifrechtes. 

 

Ihre Bewerbung: 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung unter der Kennziffer 69-STB E im pdf-Format per Email bis zum 
29.03.2024 an bewerbung@schwerin.de. 

 

Nähere Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren finden Sie unter: 

https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/Hinweise-zum-Auswahl-und-
Bewerbungsverfahren/ 
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